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AGC採購基本方針

開放且公正的交易
遵守法律及各種安全/環境/人權等的規範
保持合作夥伴的信賴關係
適切地管理供應商的機密資訊/智慧財產/資產等
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供應商的選定方針

健全的經營狀態, 安定供給, 生產變動時的對應能力
提供適切對應品質/價格/交期/安全/環境的製品或服務
協助永續採購的實現
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永續採購的實現

【遵守法令, 公平/公正/誠實】
1.  遵守各國及各地區的法律法規和國際規範，進行公正公平的交易

2.  與政治和行政方面保持健康正常的關係，
不與利益相關方實施不正當的利益授受行為

3.  針對各國及各地區法律法規限制進出口的物品及技術
建立相應的管理體系，辦理正當合法的進出口手續

4.  對於產品中所含礦產資源的採購，我們將衝突礦產（錫、鉭、鎢、金），
以及鈷指定為高風險礦產，所選用的冶煉廠和精煉廠必須經過認證，
證明其並未使用與武裝勢力及侵害人權等相關的非法礦產

5.  反社會勢力劃清界限

6. 遵守法規;同時為了預防並及早發現不當行為，
制定相應的方針、體系、指南、舉報制度、教育等機制並加以運用
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永續採購的實現
【遵守法令, 公平/公正/誠實】
1. 員工利用自身職務或地位來營謀私人利益是完全被禁止
2. 利益衝突: 存在三代以內直系、旁系親屬關係、

任何利益關係 (投資/入股等)
3. 任何形式的商業賄賂行為: 財物、減免債務、提供擔保、

免費娛樂、旅遊、考察等
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例:接受供應商金錢、物品的贈與
金錢借貸關係無償接受物品的借貸
或勞力的供，貪圖其他經濟方面的便利…等

如查證屬實，立即解除合約及合作關係，且承擔相應的賠償責任



如有任何違反法令, 
公平/公正/誠實原則之疑慮,
請依以下管道聯絡
電話: 0800-551-568
申訴網址: 申訴系統（ADT網站）
寄信: 640雲林縣斗六市科工七路八號

ADT Compliance HelpLine事務局收

永續採購的實現
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AGC集團嚴格禁止對善意提出舉報或協助調查不當行為的人做出報復行為



永續採購的實現

【三大節日婉謝餽贈】
ADT自2023年起,
於傳統三大節慶(端午節、中秋節、農曆過年)婉謝所有饋贈，
謹對全體供應商之心意，致上誠摯感謝，
更衷心感謝全體供應商願與我們維護相同的原則與價值，
相信未來在誠信之基礎上能夠攜手併進、共創佳績
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永續採購的實現
【環境】
遵守各國及各地區有關環境的法律法規，按照法律法規等對產品中所含化學物質。

以及排放到外部環境中的化學物質進行妥善管理。
努力保護環境和資源，努力減少廢棄物的最終處理量。
預防全球暖化做貢獻，努力節約能源。
【安全】
提供安全環保的優質產品和服務，推動降低環境負荷。
努力確保產品安全和職場安全 。
努力做好安全衛生和防災工作，預防事故和災害的發生。
【品質】
產品應符合各國各地區法律法規等所規定的安全標準，針對可能會給用戶帶來危險或有害

健康的事項,要提供相應的確切資訊。
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永續採購的實現

【人権・労働】
1. 不因種族、民族、宗教、國籍、性別，性取向、殘疾、年齡或任何其他受法律保護的群體而

有所歧視。

2. 禁止身體或言語對他人進行精神或肢體上的性騷擾、暴力。

3. 禁止強制勞動、奴隸、童工、不當低薪尊重所有人的權利。

4. 遵守所有與人權有關的法律，並要求同事間須互敬互重。

5. 遵守各國及各地區有關員工的勞動時間、節假日及休息日、帶薪休假、工資等方面的相關
法律法規。

6. 勞動者派遣契約/雇用同意書簽訂。

7. 不使用衝突礦產:金(Au) 、鉭(Ta)、錫(Sn) 、鎢(W) 、鈷(Co) 。
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永續採購的實現

【風險管理、資訊管理、智慧財產權管理】

1. 制定業務持續性計畫，規定應對措施，以便在遭遇災害、事故等不測時，
能夠使業務得以持續開展或儘快恢復;
同時,在發生上述情況時要做到迅速應對,準確公開相關資訊

2. 適時做好業務活動所必需的記錄和報告,並保存記錄;
同時妥善的資訊管理,以防止個人資訊等客戶,合作夥伴及企業自身等的機密資訊洩露

3. 向各利益相關方適當地披露財務狀況、業績,業務活動內容等相關資訊

4. 對他人及自身的智慧財產權進行妥善管理,不透過違法手段獲取協力廠商的營業機密，
不侵害協力廠商智慧財產權的行為

5. 保密誓約書簽訂
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